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DELIBERAZIONE N. 144 della Seduta di GIUNTA CAMERALE N° 29 del 07
DICEMBRE 2010

OGGETTO: CCNL 24.01.2004 - ART. 31: RISORSE FINANZIARIE DESTINATE
ALL'INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE D! SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
E DELLA PRODUTTIVITA' PER L'ANNO 2010. COSTITUZIONE.

LA GIUNTA CAMERALE
Su proposta del Presidente

: PREMESSO che ai sensi dell’'art. 20 e dell'art. 24 dello Statuto camerale il Vice
Presidente ha assunto le funzioni di Presidente a seguito della vacanza temporanea del
Presidente Papetti;

VISTI gli artt. 31 e 32 del contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto il 22
gennaio 2004, concernenti la quantificazione delle risorse in parola;

VISTO, in particolare, che il suddetto art. 31, al comma 2, stabilisce che le
risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita determinate per I'anno 2003
secondo la previgente disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste dall'art. 32,
vengono definite in unico importo che resta confermato, con le stesse caratteristiche,
anche per gli anni successivi;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro del 31 luglio 2009, il quale all'art.
4, comma 6, lettera b), prevede che le Camere di Commercio in possesso dei requisiti
di cui al comma 1, qualora l'indicatore di equilibrio economico-finanziario sia non
superiore a 34, possono incrementare, a valere per I'anno 2009, le risorse decentrate
variabili fino all'1,5% del Monte Salari dell'anno 2007;

VERIFICATO che I'Ente & in possesso dei requisiti elencati dal comma 1 del
suddetto art. 4 e accertato che dalle relative tabelle n. 12, 13 e 14 del Conto Annuale
2007 il Monte Salari da prendere in considerazione — sulla base della dichiarazione
congiunta n. 1 allegata al CCNL 11/04/2008 — & di € 1.542.167,00 e che, pertanto,
I'1,6% & pari ad € 23.132,51;

ACCERTATO dalle risultanze del Gruppo di lavoro ex D.M. 21 giugno 2006
comunicate dal Ministero dello Sviluppo Economico, che Tlindicatore di equilibrio
economico-finanziario del’Ente & stato di 30,12 per il 2007, di 30,07 per il 2008 e di
29,96 per il 2009, tale dunque da consentire di procedere all'incremento di risorse
sopra descritto;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell'11 aprile 2008, il quale all'art.

8, comma 5, prevede che le Camere di Commercio, qualora il rapporto tra spesa del
personale ed entrate correnti sia non superiore al 41%, a valere per I'anno 2008,
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incrementano le risorse decentrate stabili con un importo corrispondente allo 0,6% del
monte salari dell'anno 2005;

ACCERTATO dalle risultanze del bilancio consuntivo del 2007 e del conto
annuale 2005, che il rapporto di cui sopra & stato, per 'Ente, del 34,16% e che, quindi,
occorre procedere all'incremento delle risorse stabili di cui al comma precedente;

PRESO ATTO che, a tutt'oggi, dalle risultanze contabili fornite dalla competente
struttura interna, le economie gia descritte all'art. 15, comma 1, lettera m), del CCNL
dell'1/4/99 e derivanti dall'applicazione della disciplina dello straordinario, dettata dal
precedente art. 14 sono ragionevolmente stimabili in € 117.253,64;

VISTO l'accordo decentrato integrativo sottoscritto con le OO.SS. in data 21
febbraio 2006, in merito alla stabilizzazione - per 'ammontare di € 30.000,00 - di parte
delle risorse di cui allart. 15, comma 1, lettera m), del CCNL 1/4/99, derivanti
dall'applicazione della disciplina dello straordinario dettata dall'art. 14,

PRESO ATTO che, in base al suddetto accordo, anche per I'anno 2010, le risorse
integrative aventi caratteristiche di stabilita di cui allart. 31, comma 2, del CCNL
22/01/04, aumentano dell'importo di € 30.000,00 e che, corrispondentemente, quelle
aventi caratteristiche di eventualita e di variabilita, di cui al successivo comma 3,
diminuiscono del medesimo importo (€ 117.253,64 — € 30.000,00 = € 87.253,64);

ATTESO che fra le risorse di cui al comma 5 del gia richiamato art. 31, debbono
essere conteggiate - per un importo di € 948,00 imputabile alle risorse di carattere
variabile — anche le somme connesse al trattamento accessorio riscosse dal personale
in servizio presso la C.P.A. per i primi undici mesi dell'anno 2010, in quanto rimborsate,
come da apposita convenzione, dalla Regione Lazio;

TENUTO CONTO che, con la determinazione dirigenziale n. 237 del 18 ottobre
2004, é stato stabilito di riversare nelle risorse per la retribuzione accessoria il 30%
della tariffa versata, di volta in volta, all'Ente, per il servizio di garante della trasparenza
delle operazioni di estrazione effettuate in occasione di lotterie e concorsi a premi e che
tale importo, per le prestazioni effettivamente rese ad oggi nel corso dell'anno 2010, &
pari a € 247,50;

TENUTO CONTO, altresi, che con la determinazione dirigenziale n. 141 del 20
aprile 2010, sono stati liquidati, tra I'altro, i gettoni di presenza al personale camerale
per la partecipazione alle riunioni delle commissioni e dei comitati operanti presso
'Ente nel 2° semestre del 2009 per l'importo di € 1.055,60 e che con laltra
determinazione n. 346 del 18 ottobre 2010, invece, sono stati liquidati i gettoni al
medesimo personale per la partecipazione alle analoghe riunioni di commissioni e
comitati operanti nel 1° semestre 2010 per I'importo di € 2.811,20;

TENUTO CONTO inoltre, che, nel corso del 2010, I'Ente ha ottenuto degli introiti
per contributi dell'utenza per servizi pubblici non essenziali (affitto salone) per € 645,60
e per la convenzione stipulata con listituto bancario CaRiGe per il servizio di cassa per
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€ 15.100,00 e che, a norma dell'art. 43, 3° c., della legge n. 449/97, espressamente
richiamato dall'art. 4, 4° c., del CCNL del 5/10/2001, la quota de! 30% della meta degli
introiti medesimi, pari, rispettivamente, ad € 96,84 e ad € 2.516,67, va riportata tra le
risorse finanziarie decentrate di cui trattasi;

ACCERTATA lesistenza di una economia delle risorse 2009, pari ad € 779,36,
derivante dalle somme non spese per la mancata erogazione - in adempimento dell’art.
71, comma 5, della Legge 6 agosto 2008, n. 133 - del compenso di produttivita 2009
liguidato con la determinazione dirigenziale n. 333 del 6 ottobre 2010, in ragione delle
giornate di assenza per cause diverse dalla malattia;

VISTO, infine, I'art. 73, 2 c., lett. c), della Legge 6 agosto 2008, n. 133, con il quale
& stato soppresso l'art. 1, comma 59, della Legge 23 dicembre 1996, n. 662, nella parte
in cui stabiliva la destinazione di parte del risparmio derivante dai contratti part-time alla
produttivita individuale e collettiva;

A MAGGIORANZA DEI PRESENTI E CON L’ASTENSIONE DI UN
COMPONENTE

DEL IBERA

di determinare, per I'anno 2010, nellimporto di € 393.729,54, come dal prospetto
allegato, 'ammontare delle risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita, di cui all'art. 31 del
contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto delle Regioni e delle
Autonomie locali, del 22 gennaio 2004.

IL SEGRETARIO GENERALE ILP
Dr. Mario Bopolla

Gianni Lisi
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Allegato alla Deliberazione n. 144 del 7 dicembre 2010

Anno 2010
Risorse decentrate ( Art. 31 del CCNL 22/01/04 )

Risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita

art. 31, comma 2, del CCNL 22/01/04 243.254,99
Incrementi per specifiche disposizioni dei CC.CC.NN.L. 19.491,07
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 5 per incrementi dotazione organica 0,00

Totale 262.746,06

Risorse integrative aventi caratteristiche di eventualita e di variabilita
art. 31, comma 3, del CCNL 22/01/04

CCNL 01/04/99, art. 15, co. 1, lett.d) 0,00
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 1, lett.e) 0,00
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 1, lett.k) 4.114,30
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 1, lett.m) 87.253,64
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 1, lett. n) 0,00
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 2 12.142,16
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 4 0,00
CCNL 01/04/99, art. 15, co. 5 non correlati a dotazione organica 0,00
CCNL 05/10/01, art. 4, co. 3 0,00
CCNL 05/10/01, art. 4, co. 4 2.613,51
CCNL 22/01/04, art. 31, co. 5 1.727,36
CCNL 22/01/04, art. 32, co. 6 0,00
CCNL 09/05/06, art. 4, co. 4, lettera a) 0,00
CCNL 11/04/08, art. 8, co. 5 0,00
CCNL 31/07/09, art. 4, co. 6, lettera b) 23.132,51

IL SEGRETARIO GENERALE
Mario Popolla

X

Totale 130.983,48

Totale risorse 2010 393.729,54

L PRESIDENTE F.F.
GiangrLisi



